AR A T

Profile der Moderatorinnen

Bettina Erbe, Jahrgang 1962;
Kommunikationswissenschaftlerin M.A.;
Systemische Coachin, Trainerin und Beraterin;
Master of cognitive Neuroscience

@ Grundungspartnerin der teamsysplusBERATUNG -
Erbe, Vollmann & Partner Partnergesellschaft;

@ Grunderin, Ausbildungs- und Geschéftsleiterin der
teamsysplusAKADEMIE;

@ autorisierte Prozessberaterin des Forderprogramms
unternehmensWert:Mensch, einem Férderprogramm
flr eine moderne Personalpolitik speziell zugeschnit-
ten auf den Mittelstand im Kontext der Fachkraf-
te-Offensive der Bundesregierung mit Férderung
durch das Bundesministerium fur Arbeit und Sozia-
les und den Europaischen Sozialfonds;

@ Lehrbeauftragte , Coaching, Training, Organisati-
onsentwicklung” der Hochschule fur angewandtes
Management - Erding;

@ akkreditiertes Mitglied der Akademie fiir neurowis-
senschaftliches Bildungsmanagement (AFNB);

@ Geschaftsfuhrende Gesellschafterin sinnlHRraum
GmbH;

@ Ehrenamtliche Mentorin FAM Frauenakademie —
Minchen.

Christiane Ritter, Jahrgang 1963;
Unternehmensberaterin fur Strategiethemen/
Digitale Transformation/ Innovations-Leadership
sowie Business Coachin, Sprecherin und Dozentin.

@ Strategieberaterin & Principal Enable2Grow — Mun-
chen und Berlin;

@ Executive Coachin fiir IMD — Lausanne, Schweiz;

@ Marshall Goldsmith Institute Business Coachin &
Mentorin;

@ Systemische Business Master Coachin;

@ Diverse Mandate fur Strategie, Marketing, Innova-
tions-Leadership, Digitale Transformation;

@ Lehrbeauftragte , Strategic Marketing Manage-
ment” an der Munich Business School — Miinchen;

@ akkreditiertes Mitglied der Women Speaker Founda-
tion;

@ Coachin und Mentorin verschiedener Management
Professionals und Executives.

Kontakt: Christiane Ritter, +49 176 668 191 62, crittermuc@gmail.com

Bettina Erbe,

+49 177 528 14 97, b.erbe@teamsysplus.de

teamsysplusBERATUNG, c/o sinnlHRraum.de, Leopoldstr. 65, 80802 Muinchen
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